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 ONE SOLUTION es un equipo de trabajo dispuesto a compartir sus 
conocimientos y experiencias con sus “socios de negocios”, porque 
estamos seguros que nuestra forma operar genera los resultados que las 
empresas esperan. 

 

 Nuestro propósito es el de apoyar al empresario a lograr los objetivos de 
crecimiento que se ha propuesto. 

 

 ONE SOLUTION es la primera empresa de consultoría y capacitación en 
la zona centro del país que ofrece soluciones integrales que fortalecen la 
estructura comercial de la empresa.  

  

 Específicamente a lo que concierne a la Dirección comercial, Dirección de 
mercadotecnia, Dirección financiera y Dirección logística para la micro, 
pequeña y mediana empresa.   
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• Necesidad inminente: 

 

– Preocupación por la potenciación de las cualidades 
personales y profesionales para revitalizar con ello a 
las organizaciones en las que desarrolla proyectos 
ONE SOLUTION. 

 

– Enfoque en: Trabajo en equipo, habilidades de 
comunicación, capacidad para resolver problemas, 
toma de decisiones, desarrollo de liderazgo, etc. 
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• Objetivos: 

– Adquirir conciencia del proceso de aprendizaje y 
desarrollo que el programa de ONE SOLUTION le invita 
a realizar. 
 

– Evaluar el nivel de desarrollo de las competencias 
profesionales para marcar el inicio del “Proceso de 
desarrollo personal” en los líderes de proyecto. 
 

– Comprender las dinámicas de funcionamiento del 
Trabajo en equipo y el Reparto de funciones 
organizacionales. 
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– Participación en Grupos multifuncionales para mejora de 
procesos en la empresa. 

 

– Diseñar un ” Plan de acción” para acelerar el proceso de 
desarrollo del Perfil profesional relacionado con las 
propias áreas de interés personal. 
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– El programa de “Executive coaching” que ofrece ONE 
SOLUTION es un proceso interpersonal estructurado 
que tiene como finalidad optimizar el rendimiento en 
relación con el logro de metas personales y 
profesionales, que el participante establecerá durante 
el proceso. 

 

– Se fundamenta en: 
 

•  Proceso planificado de desarrollo. 

•  El “Coach” (Quien dirige y asesora). 

•  La figura del “Coachee” (Quien solicita el servicio). 
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• Metodología del Executive Coaching: 
 

Se utilizan varias metodologías activas como: 
 

– Aprendizaje vivencial, a través de juegos de roles. 
 

–  Análisis de Casos de estudio en empresas reales. 
 

– Cuestionarios de autoevaluación.  
 

– Reflexiones individuales y en grupo.  
 

– Simulaciones de decisiones empresariales. 
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– Entrevistas semi-estructuradas entre el Coach y el 
Coachee, donde se trabaja juntos para: 

 

• Identificar y definir los Objetivos que el Coachee pretende 
alcanzar. 

• Descubrir nuevos recursos y enfoques que el Coachee 
puede utilizar para lograr sus metas. 

• Establecer Planes de acción efectivos. 

• Generar nuevas perspectivas por parte del coachee, quien 
puede no detectarlas al trabajar solo. 

• Alinear y coordinar los esfuerzos del coachee para 
conseguir mayor eficiencia y rendimiento en la empresa. 
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• Coaching como Proceso de Mejora continua: 

 

– Requisitos como un Compromiso Mutuo: 

 

• Preparativos / Autodiagnóstico. 

• Disciplina personal. 

• Concentración. 

• Autocontrol. 
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CONOCIMIENTOS 

(Técnica) 

HABILIDADES 

(Saber Hacer) 

ACTITUDES 

(Querer Hacer) 
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